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ПОЛОЖЕНИЕ 
о  проведении в Министерстве курортов и туризма Республики Крым  

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов 

 
I. Общие положения 

 

1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и  
проектов нормативных правовых актов в Министерстве курортов и туризма 
Республики Крым (далее – Министерство) проводится сотрудниками отдела 
правового и кадрового обеспечения управления по организационным вопросам, 
делопроизводству и контролю, правовой и кадровой работе в соответствии с 
методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96                            
«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов». 

2.Целью антикоррупционной экспертизы является выявление и 
последующее устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых 
актах Министерства и в проектах нормативных правовых актов Министерства. 

3. Не подлежат независимой антикоррупционной экспертизе 
нормативные правовые акты Министерства и проекты нормативных правовых 
актов, разрабатываемые структурными подразделениями Министерства, 
содержащие сведения, составляющие государственную тайну, или сведения 
конфиденциального характера. 

 
II. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов Министерства 
 

4. Антикоррупционная экспертиза проводится при проведении правовой 
экспертизы проектов нормативных правовых актов Министерства в целях 
выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения. 

5. До направления проекта нормативного правового акта для проведения 
антикоррупционной и правовой экспертизы проект подлежит визированию 
начальником Управления (или его заместителем) структурного подразделения 
Министерства, ответственного за подготовку проекта акта, а также 
руководителями заинтересованных структурных подразделений Министерства. 

6. Проекты нормативных правовых актов направляются структурными 
подразделениями Министерства, ответственными за разработку проектов 
нормативных правовых актов, в отдел правового и кадрового обеспечения  
 

  



 
управления по организационным вопросам, делопроизводству и контролю, 
правовой и кадровой работе для проведения антикоррупционной экспертизы. 

7. Структурное подразделение, ответственное за разработку проекта 
нормативного правового акта, в течение рабочего дня, соответствующего дню 
направления проекта нормативного правового акта в отдел правового и 
кадрового обеспечения управления по организационным вопросам, 
делопроизводству и контролю, правовой и кадровой работе для проведения 
независимой антикоррупционной экспертизы, передает электронную версию 
данного проекта нормативного правового акта. 

8. Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых 
актов проводится в течение семи дней (за исключением праздничных и 
нерабочих дней) со дня их поступления в отдел правового и кадрового 
обеспечения управления по организационным вопросам, делопроизводству и 
контролю, правовой и кадровой работе Министерства. 

9. По результатам антикоррупционной экспертизы проектов 
нормативных правовых актов подготавливается заключение, подписываемое 
заведующим отдела правового и кадрового обеспечения управления по 
организационным вопросам, делопроизводству и контролю, правовой и кадровой 
работе Министерства. 

10. В заключении отражаются выявленные при проведении 
антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов 
коррупциогенные факторы, а также обязательно указываются предложения по 
способам их устранения. 

11. В случае отсутствия коррупциогенных факторов в проектах 
нормативных правовых актов,  отделом правового и кадрового обеспечения 
управления по организационным вопросам, делопроизводству и контролю, 
правовой и кадровой работе Министерства, соответствующие сведения 
отражаются  в заключении. 

12. Копия заключения вместе с копией проекта нормативного правового 
акта направляется для сведения должностному лицу, ответственному за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений в Министерстве. 

13. Заключение подлежит обязательному рассмотрению в структурном 
подразделении Министерства, ответственном за подготовку проекта акта. 

14. Коррупциогенные факторы, выявленные при проведении 
антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта, 
устраняются структурным подразделением Министерства, ответственным за 
подготовку проекта на стадии доработки, после чего доработанный проект в 
течение трех рабочих дней представляется на повторное рассмотрение в отдел 
правового и кадрового обеспечения управления по организационным вопросам, 
делопроизводству и контролю, правовой и кадровой работе Министерства. 

15. В случае несогласия с результатами антикоррупционной экспертизы, 
свидетельствующими о наличии в тексте проекта нормативного правового акта 
коррупциогенных факторов, структурное подразделение Министерства 
представляет в отдел правового и кадрового обеспечения управления по 
организационным вопросам, делопроизводству и контролю, правовой и кадровой 
работе Министерства письменное обоснование своего несогласия. 
 

  



16. Окончательное решение по заключению отдела правового и 
кадрового обеспечения управления по организационным вопросам, 
делопроизводству и контролю, правовой и кадровой работе Министерства по 
результатам проведения антикоррупционной экспертизы проекта нормативного 
правового акта принимает Министр. 

  17. Для обеспечения обоснованности, объективности и проверяемости 
результатов антикоррупционной экспертизы проводится экспертиза каждой 
нормы нормативного правового акта или положения проекта нормативного 
правового акта. 

   18.Коррупциогенными факторами, устанавливающими для 
правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или 
возможность необоснованного применения исключений из общих правил, 
являются: 

а) широта дискреционных полномочий - отсутствие или неопределенность 
сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих 
полномочий органов государственной власти (их должностных лиц); 

б) определение компетенции по формуле "вправе" - диспозитивное 
установление возможности совершения органами государственной власти (их 
должностными лицами) действий в отношении граждан и организаций; 

в) выборочное изменение объема прав - возможность необоснованного 
установления исключений из общего порядка для граждан и организаций по 
усмотрению органов государственной (их должностных лиц); 

г) принятие нормативного правового акта за пределами компетенции - 
нарушение компетенции органов государственной власти (их должностных лиц) 
при принятии нормативных правовых актов; 

д) иные факторы, предусмотренные действующим законодательством. 
  19. Коррупциогенными факторами, содержащими неопределенные, 

трудновыполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и 
организациям, являются: 

а) наличие завышенных требований к лицу, предъявляемых для реализации 
принадлежащего ему права, - установление неопределенных, 
трудновыполнимых и обременительных требований к гражданам и 
организациям; 

б) злоупотребление правом заявителя органами государственной власти  (их 
должностными лицами) - отсутствие четкой регламентации прав граждан и 
организаций; 

в) юридико-лингвистическая неопределенность - употребление 
неустоявшихся, двусмысленных терминов и категорий оценочного характера. 

 
III. Порядок проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов 
 

20. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов 
Министерства проводится структурными подразделениями Министерства в 
соответствии с их компетенцией при мониторинге их применения для выявления 
в них коррупциогенных факторов согласно методике проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 
 

  



нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25.02.2010 № 96. 

21. Задачами Мониторинга являются: 
-своевременное выявление в нормативных правовых актах 

коррупциогенных факторов; 
-устранение выявленных коррупциогенных факторов. 
22. При проведении Мониторинга осуществляются: 
а) сбор информации о практике применения нормативных правовых 

актов; 
б) непрерывное наблюдение за применением нормативных правовых 

актов; 
в) анализ и оценка получаемой информации о практике применения 

нормативных правовых актов и результатов наблюдения за их применением. 
23. При обнаружении в нормативных правовых актах Министерства 

коррупциогенных факторов соответствующее структурное подразделение 
Министерства в трехдневный срок направляет указанные акты с 
мотивированным обоснованием в отдел правового и кадрового обеспечения 
управления по организационным вопросам, делопроизводству и контролю, 
правовой и кадровой работе Министерства на антикоррупционную экспертизу, 
проведение которой осуществляется в соответствии с разделом II настоящего 
Положения. 

24. На основании заключения отдела правового и кадрового обеспечения 
управления по организационным вопросам, делопроизводству и контролю, 
правовой и кадровой работе Министерства по результатам проведения 
антикоррупционной экспертизы соответствующее структурное подразделение 
Министерства подготавливает предложения по устранению выявленных в 
нормативном правовом акте коррупциогенных факторов и направляет их 
министру курортов и туризма Республики Крым для принятия соответствующего 
решения. 

 

 
  


